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Wet Zorg en Dwang 

Op 1 januari 2020 is de Wet Zorg en Dwang (WZD) in werking getreden. De Wzd regelt de 

rechtspositie van mensen met dementie en mensen met een verstandelijke beperking als het gaat 

om onvrijwillige zorg. Die zorg vraagt bijzondere aandacht.  

Van elke woonvorm wordt verwacht dat de wet wordt toegepast en geïntegreerd in het hele 

zorgproces.  Dit betekent dat een implementatie alleen op papier onvoldoende is. De implementatie 

is pas geslaagd als alle betrokken medewerkers op de hoogte zijn van de eisen en de bedoeling van 

de Wzd. Het gaat niet alleen om regeltjes, maar om een bepaalde manier van denken. Wanneer is 

iets onvrijwillige zorg? Welke alternatieven zijn er ? Wie zijn erbij betrokken? 

OZOO helpt graag om het hele proces in orde te maken. 

 

Op welke manier zou dit kunnen? 
OOZO heeft 2 praktische hulpmiddelen ontwikkeld en kan scholing en begeleiding geven. Totaal zijn 

dit 4 onderdelen waarmee we je kunnen helpen.  

 

1. De WZD in 11 stappen 

Als je de Wzd voor het eerst doorneemt, is dat vaak even schrikken. Wat is precies de bedoeling? 

Waar begin je? Wie is er verantwoordelijk voor wat? De 11 stappen bieden een duidelijk en 

handzaam overzicht over de stappen die je te nemen hebt. Hiermee zorg je dat je woonvorm snel en 

goed voldoet aan de eisen van de Wzd. 

2. De documenten- en actielijst.  

Er is heel veel informatie over de Wzd te vinden, maar welke informatie is goed en is handig? Met de 

documentlijst van OZOO kun je meteen van start. De documenten passen bij de stappen die bij 

onderdeel 1 zijn genoemd. De aansluitende actielijst doet de rest.  

Het gaat om de volgende documenten: 

• Informatiebronnen en overzichtsdocument 

• Concept beleid 

• Visueel overzicht benodigde functies 

• Invullijst voor de functies 

• Voorbeelden bij invullen functies 

• Concept tekst om familie te informeren 

• Bijlage om familie voldoende op de hoogte te stellen 

• Casus checker Wzd 

• Toelichting Casuschecker 

• Stappenplan 

• Toelichting stappenplan: leidraad voor gesprekken, aanpassing zorgplannen 

• Toetsingskader IGJ inzake Wzd 
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3. Scholing 

Een goede implementatie begint bij een goed begrip van alle betrokken personen. Leidinggevenden 

en medewerkers. De Wet Zorg en Dwang vraagt om een bepaalde manier van denken. Wij kunnen 

een scholing verzorgen die is afgestemd op kleinschalige (open) woonvormen. Na deze scholing is de 

deelnemer: 

• Bekend met de belangrijkste begrippen uit de Wzd 

• Bekend met de gedachtegang in de Wzd 

• Bewuster van eigen handelen ten aanzien van de vrijheid van bewoners 

• In staat alternatieven toe te passen om onvrijwillige zorg te voorkomen 

• Op de hoogte van het stappenplan van de Wzd 

De scholing duurt 1,5 uur en heeft een maximum groepsgrootte van 15 personen.  

4. Begeleiding  

Zie je ertegen op om de implementatie zelf te doen? Het kan ook samen! Wij bieden je begeleiding 

aan. We plannen een dag om aan de slag te gaan met de 11 stappen, zodat jouw onderneming 

voldoet aan de eisen van de Wzd. In 1 dag zijn alle belangrijkste stappen gezet en ligt er een 

overzichtelijk plan voor dingen die nog wat nadere invulling vragen.   

 

Prijsopgave 

1. Wzd in 11 stappen. Kosten: gratis 

2. Wzd in 11 stappen, inclusief documenten en actielijst. Kosten € 125,00 per locatie of per 

huis. Een formule met meerdere huizen betaald voor maximum 20 huizen. 

3. Scholing voor ondernemers en medewerkers. Kosten: € 350,00 (exclusief reiskosten à 0,19 

per km). Een aansluitende scholing op dezelfde dag voor een tweede groep kost € 200,00. 

4. Begeleiding voor 1 dag (of meer op aanvraag). Kosten: € 65 per uur of € 450,00 voor 1 dag.  

De verschillende onderdelen zijn apart af te nemen. Alle genoemde prijzen zijn exclusief BTW. 

 

Afsluiting 

Met dit pakket lukt het elke zorgondernemer om de Wet zorg en dwang snel, compleet, begrijpelijk 

en op een plezierige manier te integreren. Bel of mail ons voor een afspraak! 

 

Judith en Oeds Visser, zorgondersteuners met ondernemerservaring 

E-mail: info@OZOO-judithvisser.nl    Telefoon: 06-21496788 
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